Примерный перечень документов,

 необходимых для отчетно-выборного собрания
1. Список членов профсоюза, состоящих на учете в ППО – 2 экземпляра.

2. Повестка дня отчетно-выборного собрания.

3. Объявление о созыве собрания.

4. Расчет времени (временной регламент) проведения отчетно-выборного собрания.

5. Списки рекомендуемых для избрания в состав рабочих органов отчетно-выборного собрания: президиума собрания (председательствующего на собрании и секретаря собрания) и, при необходимости, счетной комиссии (группы счетчиков).
6. Порядок ведения отчетно-выборного собрания.
7. Отчетный доклад о работе профкома, председателя, утвержденного на заседании профкома.

8. Отчетный доклад о работе ревизионной комиссии за период полномочий, утвержденный на заседании ревкомиссии.

9. Проекты постановления по каждому вопросу повестки дня отчетно-выборного собрания – в 2-х экз.: первый для председательствующего на собрании, второй – для оглашения его содержания одним из участников собрания.

10.  Бланки протоколов заседаний счетной комиссии: № _ (при проведении закрытого (тайного) голосования).
11.  Списки (бюллетени) для тайного голосования по выборам: профкома, председателя, ревизионной комиссии, делегатов на конференцию (если после выборов в первичках запланирована отчетно-выборная конференция)

Примечание: Списки членов профсоюза, состоящих на учете в первичной организации необходимо иметь в двух экземплярах. До начала собрания специально назначенными лицами проводится регистрация участников собрания. До начала собрания  председатель организации сообщает присутствующим о наличии кворума. Собрание считается правомочным при участии в его работе более половины членов профсоюзной организации (п.4.2 ст. 14 Устава Профсоюза). Списки членов профсоюза, присутствующих на собрании, прилагаются к протоколу отчетно-выборного собрания. Второй экземпляр списков необходим для счетной комиссии в случае проведения закрытого (тайного) голосования. В этих списках делается отметка о получении участниками бюллетеней для тайного голосования по выборам профорганов (профкома, ревкомиссии, председателя). Эти экземпляры списков хранятся вместе материалами счетной комиссии и опечатываются в специальном конверте вместе с бюллетенями после проведения тайного голосования и подсчета голосов. 
