Социальное партнерство как способ социализации личности.
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 Современные тенденции развития системы образования в России связаны с обновлением его содержания, принципов, методов организации в соответствии с запросами общества. Социальный заказ на развитие системы образования предопределяется основной его целью – подготовкой подрастающего поколения, способного к решению различных проблем, к активной творческой жизнедеятельности в мировом сообществе. 
Изменения происходящие в современном мире, затрагивают все сферы жизни общества. Возрастает потребность в людях, способных  творчески подходить к решению проблем во всех сферах знаний, а также в междисциплинарных областях.
СПДС «Золотой ключик» с.Подстепки, является открытой социальной системой, способной реагировать на изменения внутренней и внешней среды. Одно из обязательных условий развития детского сада  – активное взаимодействие  различных социальных  групп, имеющих собственные интересы в сфере образования. 
  В коллективе отработана система взаимодействия с ближайшим социальным окружением. Эффективным механизмом такого взаимодействия стала система социального партнёрства, цель которого - развитие связей детского сада с учреждениями науки, здравоохранения, культуры и досуга,  внутренних дел, социальной защиты населения, физической культуры и спорта, общественными организациями.
Социальное партнёрство основывается на приоритетных направлениях:
- Информационное
- Образовательное
- Культурно-просветительское
- Лечебно-профилактическое
Основными социальными партнерами нашего учреждения являются:
1. ГБОУ СОШ с.Подстепки
2. ЦВР «Спектр»
3. НО «Фонд поддержки спорта пожарных и  спасателей»
4. Тольяттинский городской театр кукол «Арлекин», «Мяу», «Триумф», «Семья»
5. Театр марионеток г.Самара
6.  Ставропольская ЦРБ
7. Медицинский офис с.Подстепки
8. Тольяттинская городская творческо – театральная общественная организация «Браво»
9. Подстепкинский библиотечный филиал №26
10. ОГИБДД Ставропольского района
11. Администрация сельского поселения Подстепки
12. Родительский комитет ДОУ
13. СИПКРО г.Самара
14. НП «Институт направленного направления» г.Тольятти
15. ТГУ
16. СамГУ
17. Дошкольные учреждения г. Тольятти, Ульяновска, Чапаевска. Череповца, Центрального округа
18. ПМПК г.Жигулевск
19. Фонд развития села Подстепки
 Сотрудничество с каждой организацией строится на договорной системе.  Один раз в квартал проводим «Дни открытых дверей», размещаем информацию о работе СПДС  на сайте, транслируем опыт работы на окружных, региональных и всероссийских семинарах, представляем публичный доклад перед родительской общественностью, сотрудничаем с газетой «Ставрополь –на-Волге», выпускаем газету «Здоровей-ка» и информационный вестник событий СПДС «Золотой ключик» для родителей и окружающего социума.  Воспитанники СПДС  постоянно участвуют в различных мероприятиях района, области, региона что позволяет общественности сформировать мнение о результативности работы ДОУ, активности  и компетентности педагогов.

В настоящее время  особое внимание уделяем партнерству с Международной ассоциацией ТРИЗ ОО «Волга- ТРТЗ» Сотрудничество началось с 2010 года.

С 2010  по 2013г.-велась работа по разработке, апробации внедрению в практику нашего учреждения ОТСМ-ТРИЗ-технологии по теме: «Моделирование мыслительныхдействий- как средство формирования технологической компетентности дошкольников».

Это дало возможность осуществить работу в трех направлениях:
Воспитатели 	дети	родители
1. IX  Всероссийская  конференция и стажировка  ОО Волга – ТРИЗ «От уникальной идеи – к передовой практике» г. Нижний Новгород – 2010 г
1. X  Всероссийская  конференция  и  стажировка  ОО Волга – ТРИЗ «Поиск, познание, преодоление, внедрение» г.Череповец- 2011г.
1. Межрегиональный конкурс детского проекта «Мой проект» - диплом 3 место, г.Ульяновск  («Планета Джанго» Сканарева Анна)- 2011г.
1. Окружной семинар – практикум «Социально – познавательное развитие дошкольников средствами РТВ и ОТСМ – ТРИЗ в детском саду» 24.05.2011 г.
1. Методическое пособие «Организация и проведение проектов в условиях ДОУ» ( из опыта работы) В.Н.Ледяева, И.В. Вечкунина – 2011 г.
1. Межрегиональный конкурс детского проекта «Мой проект» - три детских проекта г.Ульяновск ( Харитонова Варвара, Горбунова Екатерина, Колдунова Алина)  – дипломы участников- 2012г.
1. Участие во Всероссийском конкурсе  «С ТРИЗ по жизни» Санкт –Петербург – дипломы победителя ( 1,2 место) 2012г.
1. Организация и проведение XIII Всероссийской  конференции  и стажировки ОО Волга – ТРИЗ « Современные подходы к организации воспитательно – образовательного процесса ДОУ в контексте ФГТ» г.Чапаевск  - 2012 г.
1. Обобщение опыта работы  по группе ранней помощи в методическом пособии «В гостях у «Говоруши»  организация ранней помощи по речевому развитию маленьких детей. Ледяева В.Н., Вечкунина И.В.- 2012 г.
1. Межрегиональный конкурс детского проекта «Мой проект» - г.Ульяновск – («Попади в цель» Баранов Михаил, Тареева Марина, Найденова Анна) – 2013 г.
1.   Окружной  семинар – практикум «Современные  инновационные технологии в развитии познавательной сферы детей дошкольного возраста» - 27.03. 2013 г
 В Концепции социального развития детей дошкольного возраста перед образовательными учреждениями ставится триединая цель: 
· воспитывать культурного человека (субъекта культуры); 
· свободного гражданина (субъекта истории, общества); 
· творческую индивидуальность (субъекта деятельности, саморазвития).

Реализация этой цели направлена на решение следующих задач: 
· воспитание в человеке способностей и потребностей открывать и творить самого себя в основных формах человеческой деятельности; 
· развитие способности познавать себя в единстве с миром, в диалоге с ним; 
· развитие способности самоопределения, самоактуализации на основе воспроизведения, освоения, присвоения культурного опыта предыдущих поколений;
·  становление потребности и способности общения с миром на основе гуманистических ценностей и идеалов, прав свободного человека.
Актуальность и значимость поставленных обществом задач позволяет сделать вывод, что социально-личностное развитие ребенка является одним из ведущих направлений в деятельности образовательных учреждений разного уровня. Одной из функций учреждений образования является обеспечение базы для осуществления этого процесса.Поэтому  в 2013 году на базе СПДС «Золотой ключик» организована экспериментальная образовательная площадка инновационного типа. 
Основной целью деятельности Лаборатории является разработка и апробация программы и методического обеспечения к ней подготовки детей дошкольного возраста в условиях ДОУ комбинированного вида в контексте формирования интегративных качеств личности, где основным средством является моделирование мыслительных действий.
 Задачами деятельности Лаборатории на базе СПДС «Золотой ключик» с. Подстепки Самарской обл. являются:
· координация инновационной и экспериментальной деятельности дошкольного образовательного учреждения СПДС «Золотой ключик» с. Подстепки Самарской обл., кафедры дошкольного воспитания и дошкольных образовательных учреждений России, работающих по теме;
· разработка дидактических материалов по моделированию мыслительных действий с учётом современных требований к качеству подготовки детей дошкольного возраста;
· разработка и апробация наиболее эффективных педагогических технологий организации образовательного процесса в условиях ДОУ комбинированного вида,
· подготовка и издание программы и методических рекомендаций по организации работы в ДОУ в контексте нового содержания,
· совершенствование, обобщение и систематизация опыта работы входящих в Лабораторию образовательных учреждений по исследуемой проблеме;
· организация консультативной и стажировочной деятельности с экспериментальными ДОУ России (17 образовательных учреждений в г. г. Челябинск, Самара, Череповец, Нягань, Белоярский, Н.Новгород, Тольятти, Миасс, Трехгорный, Новосибирск, Владивосток).
Анализ деятельности совместной работы детского сада с различными учреждениями  показал, что повысилось качество услуг и уровень реализации стандартов дошкольного образования:
- Развивающий и личностно – ориентированный характер обучения
- Обновление содержания образования
- Адекватность форм и методов обучения и воспитания целям образования
- Использование продуктивных образовательных технологий и методик

Социальное партнёрство позволяет не только формировать внешнюю среду для деятельности ДОУ,  создавать определённый имидж учреждения, но и наращивать, развивать внутренний потенциал педагогов, детей и родителей.
Безусловно, введение новых государственных образовательных стандартов (ФГОС) внесет существенные коррективы во всю систему взаимодействий на российском рынке образовательных услуг. И в этой связи мы надеемся, что существующий опыт социального партнерства позволит нашему учреждению  не только выжить, но и развиваться на современном рынке образовательных услуг в соответствии с ожиданиями общества и государства.

