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Информация по аттестации руководителей образовательных 

организаций  Центрального управления 

  

Аттестация руководителей образовательных организаций проводится в 

целях подтверждения соответствия уровня квалификации руководителей 

государственных образовательных организаций требованиям, предъявляемым к 

занимаемой должности. 

На 15 июля 2021 года кадровый состав руководителей образовательных 

организациями, находящихся в ведении Центрального управления 

министерства образования и науки Самарской области, представляется 

следующим образом: 

 31 директор  

 8 и. о. директора.  

 При этом стаж руководящей работы в образовательной организации 

менее 3 лет имеют 4 директора и 2 и. о. директора: 

 Исакова Елена Владимировна – директор ГБОУ ООШ с. Жигули 

 Новичкова Галина Ивановна – директор ГБОУ СОШ с. Мусорка 

 Полякова Виктория Владимировна – директор ГБЛУ СОШ с. Верхние 

Белозерки 

 Глебов Андрей Алексеевич – директор ГБОУ ООШ с. Севрюкаево 

 Абросимова Надежда Дагировна – и. о. директора ГБОУ ООШ с. 

Зеленовка 

 Мишагина Светлана Александровна – и. о. директора ГБОУ лицея с. 

Хрящевка 

В 2020-2021 учебном году по графику, предоставленному ЦПО 

Самарской области, на аттестацию приглашались 13 директоров 

образовательных организаций, находящихся в ведении Центрального 

управления министерства образования и науки Самарской области.  При этом у 

1 директора (Дмитриева Е. В. ГБОУ СОШ №10) второй этап аттестации 

(собеседование) был отменен, так как были зачтены итоги участия в апробации 

новой модели аттестации в 2019 году: тестирование, решение кейсов, защита 

управленческого проекта. Так же не участвовали в процедуре аттестации 4 

директора в связи с увольнением: Крюкова Л. В. (ГБОУ СОШ №7). Самойлов 

Н. В. (ГБОУ СОШ №6), Аношкина А. С. (ГБОУ ООШ №9). Михайлова Т. Г. 

(ГБОУ СОШ с. Узюково). Таким образом, успешно преодолели аттестационные 

испытания 9 директоров.  

Результаты представлены в таблице: 

 

 



ГРАФИК, ИТОГИ 

прохождения аттестации с целью подтверждения соответствия 

занимаемой должности руководителей государственных образовательных 

организаций, находящихся в ведении Центрального управления 

министерства образования и науки Самарской области  

2020-2021 учебный год  

СЕНТЯБРЬ 2020 

ПЕРВЫЙ ЭТАП - 4 сентября 10.00 – 16.00 

Регистрация документов: представление, лист результативности, согласие на 

обработку персональных данных (уполномоченное лицо ЦУ- Антонова И. В.) 

ВТОРОЙ ЭТАП (Собеседование) 

№ 

п/п 

Фамилия, 

имя, отчество 

Должность, место 

работы 

Срок 

прохождения 

собеседования 

Итоги 

 аттестации 

1 

Дашкевич 

Флюра 

Асгатовна 

директор  

ГБОУ СОШ  

с. Ягодное 

м.р.Ставропольский 

14.09 

11.30 

Аттестована 

2 

 

 

 

Дмитриева 

Елена  

Владимировна 

 

 

 

директор  

ГБОУ СОШ № 10  

г. Жигулевска 

 Зачтены итоги 

участия в 

апробации новой 

модели 

аттестации: 

тестирование, 

решение кейсов, 

защита 

управленческого 

проекта 

3 

Клаузова 

Дина  

Хамитовна 

директор  

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный центр» 

14.09 

14.30 

зал заседаний 

МОиН СО 

Аттестована 

4 

Полякова  

Виктория  

Владимировна 

директор  

ГБОУ СОШ с. 

Верхние Белозерки  

м.р. Ставропольский 

14.09 

12.15 

Аттестована 

5 

Федорова 

Наталья  

Николаевна 

директор  

ГБОУ СОШ № 1  

г.о. Жигулевск 

14.09 

12.00 

Аттестована 

 

 

 

 

 

 

 



ОКТЯБРЬ 2020 

ПЕРВЫЙ ЭТАП – 1 октября 10.00 – 16.00 

Регистрация документов: представление, лист результативности, согласие на 

обработку персональных данных (уполномоченное лицо ЦУ- Антонова И. В.) 

ВТОРОЙ ЭТАП (Собеседование) 

№п/п 
Фамилия, 

имя, отчество 
Должность, место работы 

Срок 

прохождения 

собеседования 

Итоги 

 аттестации 

6 
Гребенчук 

Иван 

Станиславович 

директор  

ГБОУ ДОД ДООЦ «Жигули» 

15.10 

10.15 

Аттестован 

7 
Крюкова 

Людмила 

Викторовна 

директор  

ГБОУ СОШ № 7 

г. Жигулевска 

15.10 

11.30 

Аттестацию 

не проходил 

(увольнение)  

 

НОЯБРЬ 2020 

ПЕРВЫЙ ЭТАП - 6 ноября 10.00 – 16.00 

Регистрация документов: представление, лист результативности, согласие на 

обработку персональных данных (уполномоченное лицо ЦУ- Антонова И. В.) 

ВТОРОЙ ЭТАП(Собеседование) 

№ п/п 
Фамилия, 

имя, отчество 
Должность, место работы 

Срок 

прохождения 

собеседования 

Итоги 

 

аттестации 

1. 8 

2.  

Самойлов 

Николай 

Владимирович 

директор 

 ГБОУ СОШ № 6 

г. Жигулевска 

17.11 

10.15 

Аттестацию 

не проходил 

(увольнение) 

3. 9 

Михайлова 

Татьяна 

Геннадьевна 

директор  

ГБОУ СОШ с.Узюково 

м.р. Ставропольский 

17.11 

11.00 

Аттестацию 

не проходила 

(увольнение) 

4. 10 

Воробьев 

Николай 

Васильевич 

директор  

ГБОУ СОШ с.Нижнее 

Санчелеево 

м.р. Ставропольский 

17.11 

12.45 

Аттестован 

 

АПРЕЛЬ 2021  

ПЕРВЫЙ ЭТАП 5 апреля – 9 апреля с 10.00 до 13.00 

Регистрация документов: представление, лист результативности, согласие на 

обработку персональных данных (уполномоченное лицо ЦУ- Антонова И. В.) 

ВТОРОЙ ЭТАП (Собеседование) 

№п/

п 

Фамилия, 

имя, отчество 
Должность, место работы 

Срок 

прохождения 

собеседования 

Итоги 

 аттестации 

11 

Аношкин 

Александр  

Степанович  

директор  

ГБОУ ООШ № 9  

г.о. Жигулевск 

13 апреля 

11.30 

Аттестацию 

не проходил 

(увольнение)   



ИЮНЬ 2021 

ПЕРВЫЙ ЭТАП 15 июня  

Регистрация документов: представление, лист результативности, согласие на 

обработку персональных данных, презентация (уполномоченное лицо ЦУ- 

Антонова И. В.) 

ВТОРОЙ ЭТАП (Собеседование) 

 

РЕКОМЕНДАЦИИ 

В целях совершенствования подготовки директоров образовательных 

организаций к процедуре аттестации с целью подтверждения соответствия 

занимаемой должности предлагается: 

 отделу организации образования Центрального управления министерства 

образования и науки Самарской области принять меры по увеличению 

количества и разнообразия дополнительных профессиональных программ 

повышения квалификации для руководящих работников, лиц, включенных в 

кадровый резерв; 

 отделу организации образования Центрального управления министерства 

образования и науки Самарской области  с целью ускорения процесса 

профессионального становления вновь назначенного директора и директора с 

опытом работы менее 3 лет, развития их способности самостоятельно, 

качественно и ответственно выполнять возложенные функциональные 

обязанности в соответствии с замещаемой должностью, необходимо 

разработать Дорожную карту внедрения такой  кадровой технологии, как 

наставничество.  

 

 

15.07.2021 

 

Специалист 1 категории 

 отдела финансово-экономического  

сопровождения образования 

Центрального управления 

 министерства образования и науки  

Самарской области 

Антонова И. В.  

№п/п 
Фамилия, 

имя, отчество 
Должность, место работы 

Срок 

прохождения 

собеседования 

Итоги 

 аттестации 

12 

Глебов 

Андрей 

Алексеевич 

 

ГБОУ ООШ 

с.Севрюкаево 

м.р. Ставропольский 

18 июня 

12.30 

Аттестован 

13 

Исакова 

Елена 

Владимировна 

директор 

ГБОУ ООШ с. Жигули 

м.р. Ставропольский  

18 июня 

13.00 

Аттестована 


