




 Приложение к распоряжению 

Центрального управления 

от 31.08.2021 г. № 409/1-од 
 

 

 

Комплексный план мероприятий («Дорожная карта») 

по реализации модели профессионального самоопределения обучающихся  

в образовательных организациях, подведомственных ЦУ Минобрнауки Самарской области  

в 2021-22 учебном году 

 

Пояснительная записка 

 

 Целью разработки Модели сопровождения профессионального самоопределения обучающихся (далее – Модель) является 

совершенствование системы профессиональной ориентации обучающихся, направленной на содействие в профессиональном 

самоопределении и обеспечивающей кадровый ресурс для экономического роста и развития муниципалитета и региона в целом.  

Данная цель соответствует цели развития системы профессиональной ориентации населения, заявленной в Концепции развития 

системы профессиональной ориентации населения Самарской области, на период до 2030 года.  

В соответствии с Моделью достижение цели обеспечивается через решение следующих задач: 

 1. Создание муниципальной организационно-управленческой и функциональной структуры сопровождения 

профессионального самоопределения обучающихся образовательных организаций, подведомственных ЦУ Минобрнауки СО 

через нормативно-правовое, информационно-аналитическое обеспечение и социальное партнерство. 

 2. Обеспечение условий для развития профориентационной компетенции обучающихся всех уровней образования  (в том 

числе детей с ОВЗ) через информирование об особенностях различных профессиональных сфер, участие в 

профориентационных  мероприятиях различных уровней. 

 3.  Внедрение в практику работы современных технологий ранней профориентации и успешных практик 



профориентационной работы на территории муниципалитета через включение обучающихся в реализацию проекта «Билет в 

будущее», уроков «ПроеКТОриЯ», региональных чемпионатов WorldSkills» и «Абилимпикс».  

 4. Создание условий для увеличения количества профориентационных мероприятий, имеющих практико-

ориентированную направленность и предполагающих организацию профессиональных проб.  

 5. Обеспечение оказания обучающимся уровня основного общего и среднего общего образования (в том числе детям с 

ОВЗ) индивидуальной консультационной профориентационной помощи, включающей психолого-педагогическую диагностику 

интересов и способностей, выявление их профессиональных предпочтений. 

 6. Вовлечение в процесс профессиональной ориентации обучающихся их родителей (законных представителей).    

 7. Обеспечение сетевого взаимодействия образовательных организаций с предприятиями города и района, организациями 

среднего профессионального и высшего образования, а также с ГКУ ЦЗН «Центр занятости населения г. о. Жигулевск» и ГКУ 

ЦЗН «Центр занятости м. р. Ставропольский». 

 8.Организация повышения квалификации педагогических кадров, обеспечивающих профориентационную работу через 

участие в семинарах, мастер-классах, курсах повышения квалификации. 

 9. Создание условий для развития на территории конкурсного движения профориентационной направленности. 

 Актуальность совершенствования системы профессионального самоопределения обучающихся возникла на основании 

анализа текущей ситуации оказания профориентационных услуг в образовательных организациях. 

      По данным мониторинга на 01.09.2020 года в Центральном управлении министерства образования и науки Самарской 

области 36 общеобразовательных организаций, 42 дошкольных образовательных организации и 6 учреждений дополнительного 

образования. 

 По данным анкетирования, проведенного в мае 2020 года вопросами профориентации и самоопределения обучающихся в 

общеобразовательных организациях города Красноярска в 36% случаях занимаются заместители по учебно-воспитательной 

работе, 16% – педагоги-психологи, 15% - учителя-предметники, 33% не указали должность специалиста. 



 Проект или план работы по сопровождению профессионального самоопределения  имеются в 16 общеобразовательных 

организациях, что составляет 44% от общего числа. В остальных образовательных организациях (56%) данная программа 

отсутствует.  

 В большинстве имеющихся проектов и планов указаны конкретные цели и задачи по направлению деятельности, имеются 

планы мероприятий на год и более. Деятельность запланирована циклично и последовательно, программы содержат 

методические разработки и иную вспомогательную информацию для организации работы. 

 В 26 образовательных организациях (72%) разработано положение о сопровождении профессионального 

самоопределения и назначен ответственный координатор по профессиональной ориентации.  

 Количество охваченных профориентационной диагностикой обучающихся 5-11 классов составляет 65% от общего числа. 

Из них: 

– охват профориентационной диагностикой 5-9 классов составляет 58% от общего числа обучающихся этой возрастной 

категории (в том числе детей с ОВЗ); 

– охват профориентационной диагностикой 9-11 классов составляет 72% от общего числа обучающихся этой возрастной 

категории (в том числе детей с ОВЗ). 

В современных условиях особую актуальность приобретает организация профориентационной диагностики и 

консультирования, которые должны стать неотъемлемыми составляющими процесса профессиональной ориентации. Это 

подтверждают и данные исследования, по итогам которого выявлено, что 25% респондентов 9х классов, считают, что 

выявление профессиональных предпочтений и способностей, поможет им в выборе профессии. В тоже время только 18% 

обучающихся 9х классов и 29% обучающихся 11х классов принимали участие в профориентационной диагностике. Данная 

проблема связана, скорее всего, как с недостаточной осведомленностью обучающихся о способах и приемах выбора профессии, 

так и низкой активностью педагогов и родителей в оказании помощи подросткам по вопросам профориентации. 



Также следует отметить, что для осознанного выбора профессии очень важно ориентироваться и разбираться как в 

различных профессиональных сферах, так и в особенностях профессионального образования. По данным анкетирования 

обучающихся 4-9 классов, проведенного в октябре 2020 года, выявлено, что у большинства респондентов (57,2%) уровень 

осведомленности о мире профессий соответствует уровню ниже среднего. Поэтому большое значение в рамках сопровождения 

профессионального самоопределения необходимо уделять профориентационному просвещению. Оно должно охватывать не 

только обучающихся, но и их родителей. 

 Особое внимание уделяется профориентационной пропаганде, способствующей формирования положительной мотивации 

к овладению профессиями, в которых общество испытывает необходимость. Таким образом, представляется возможным 

начинать работу по сопровождению профессионального самоопределения уже с начальных классов, планомерно и 

систематически пополняя знания обучающихся о мире профессий, что является неотъемлемой частью процесса ранней 

профессиональной ориентации. Помимо информационной части, необходимо включать обучающихся в практико-

ориентированную деятельность, которая является неотъемлемой частью процесса сопровождения профессионального 

самоопределения обучающихся и  способствует формированию профориентационных компетенций, обеспечивающих 

самостоятельный и ответственный выбор профессии к моменту окончания общеобразовательной организации как на уровне 

основного, так и среднего образования. По данным мониторинга профильной ориентации, проведенного в 2020 году, 42% 

обучающихся 9х классов и 87% обучающихся 10-11х классов, считают, что практические занятия и встречи с носителями 

профессий, помогут им в выборе профессиональной сферы. Раннее приобщение обучающихся к профессиональным сферам, 

привлечение их к участию в мероприятиях, проектах и конкурсах профориентационной направленности способствует 

формированию познавательного интереса, мотивации и готовности к осознанному выбору профессии. Важно отметить, что 

сопровождение профессионального самоопределения должно в обязательном порядке охватывать всех обучающихся 

образовательных организаций независимо от их возраста, уровня развития и состояния здоровья. Это особенно касается 

организации профориентационной работы с обучающимися с ОВЗ. С целью эффективной социализации и адаптации важно 



включать их в соответствующие мероприятия различных уровней, охватывать всеми направлениями профессиональной 

ориентации, тем самым формируя осознанное отношение и готовность к выбору профессии.  

 Таким образом, систематическая и планомерная организация сопровождения профессионального самоопределения 

обучающихся, начиная с первых классов, должна обеспечить готовность выпускников основного общего образования к 

построению профессиональной траектории, благодаря чему они способны сделать осознанный выбор относительно своего 

дальнейшего образования.  

 

№ 

п/п 

Направление 

деятельности 

Перечень мероприятий Ожидаемый результат и 

форма представления 

результата 

Сроки 

проведения 

Ответственные 

исполнители 

1. Нормативно-правовое, организационно-управленческое обеспечение 

1.1. Разработка и 

совершенствование 

нормативно-правового 

обеспечения в целевой 

сфере на всех уровнях 

образования 

Разработка положения о мониторинге 

системы СПС 

Разработано положение  о 

мониторинге системы СПС. 

Сентябрь 

2021 г. 

Рабочая группа 

ЦУ Минобрнауки 

СО, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 

Составление или корректировка  плана/ 

программы по сопровождению 

профессионального самоопределения 

обучающихся 

Составлены 

планы/программа по 

сопровождению 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся 

Сентябрь 

2021 г. 

Образовательные 

организации 

Разработка  положения по сопровождению 

профессионального самоопределения 

обучающихся  

Разработаны положения по 

сопровождению 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся 

Октябрь 2021 

г. 

Образовательные 

организации 

1.2. Разработка, апробация Составление рекомендательного письма о Составлено Октябрь 2021 Рабочая группа 



и внедрение основных 

форм, моделей и 

механизмов 

согласования 

межведомственного 

взаимодействия, 

многостороннего 

социального 

партнерства в решении 

профориентационных 

задач 

реализации курсов предпрофильной 

подготовки обучающихся 9х классов  в 

сетевой форме 

рекомендательное письмо в 

образовательные 

организации 

г.  ЦУ Минобрнауки 

СО, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 
Разработка документации по реализации 

проекта предпрофессиональной подготовки 

«Педагогический класс» 

Составлено распоряжение, 

план работы, определен 

состав комиссии по 

реализации проекта в округе  

Август-

сентябрь 

2021г. 

Рабочая группа 

ЦУ Минобрнауки 

СО, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 
Подготовка проекта положения о сетевом 

взаимодействии при проведении мероприятий 

профориентационной направленности 

Подготовлен проект 

положения о сетевом 

взаимодействии при 

проведении мероприятий 

профориентационной 

направленности 

Август 2022 г. Рабочая группа 

ЦУ Минобрнауки 

СО, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 

1.3. Разработка 

муниципальных 

критериев, показателей 

и технологий 

мониторинга 

результативности 

процессов 

сопровождения 

профессионального 

самоопределения. 

 

Разработка критериев и показателей 

оценивания эффективности системы 

профессионального самоопределения 

(далее СПС) 

Перечень показателей, 

методика расчета, формы 

сбора данных 

Сентябрь 

2021 г. 

Рабочая группа 

ЦУ Минобрнауки 

СО, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 

2. Организационно-методическое обеспечение системы сопровождения профессиональной ориентации 

2.1. 

 

Мониторинг системы 

работы по СПС 

Анализ занятости выпускников 2020-2021 

учебного года 

Аналитическая справка  Сентябрь 

2021 

Рабочая группа 

ЦУ Минобрнауки 



СО, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Анализ предпрофильного обучения в 

образовательных организациях 

Аналитическая справка Декабрь 2021 Рабочая группа 

ЦУ Минобрнауки 

СО, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 

Мониторинг системы сопровождения 

профессионального самоопределения  

Аналитическая справка 

 

Июнь 2021 

 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 

Мониторинг эффективности системы 

профессиональной ориентации 

обучающихся по основным 

общеобразовательным программам и 

образовательным программам среднего 

профессионального образования 

Самарской области 

Распоряжение ЦУ, 

аналитическая справка 

 

Июнь-ноябрь 

2022 

ЦПО Самарской 

области, рабочая 

группа ЦУ 

Минобрнауки 

СО, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Исследование условий для 

профессионального самоопределения 

обучающихся в образовательных 

организациях Самарской области 

Информационная справка В течение 

года (по 

запросу 

Минобрнауки 

СО) 

ЦПО Самарской 

области, рабочая 

группа ЦУ 

Минобрнауки 

СО, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 



центр», 

образовательные 

организации 

2.2 Выявление 

профессиональных 

интересов и 

склонностей  

Диагностические исследования готовности 

обучающихся 11-х классов к выбору 

профессии в соответствии с профилем 

обучения 

Аналитическая справка Октябрь 2021 

г. 

Образовательные 

организации 

Мониторинг «Особенности профильной 

ориентации и первичного 

профессионального самоопределения 

учащихся 9х классов школ  г. о. Жигулевск 

и м. р. Ставропольский» 

Аналитическая справка 

 

Январь - 

Февраль 2022 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Психолого-педагогическая диагностика 

профессиональных интересов и 

способностей обучающихся 8-11х классов 

Аналитические справки В течение 

года (по 

плану работы 

ОО) 

Образовательные 

организации 

Диагностика профессионально важных 

качеств и профессиональных 

предпочтений у участников проекта 

«Педагогический класс» 

Аналитическая справка Апрель 2022 

г. 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», ГАПОУ 

СО 

«Жигулевский 

государственный 

колледж»  

2.3 

 

Организационно-

методическое 

сопровождение 

мероприятий, 

направленных на 

профессиональное 

самоопределение 

обучающихся 

Организация профориентационного 

нетворкинга «Свободная зона» в рамках 

областной профориентационной акции 

«Формула будущего» 

Повышение 

информированности о 

предприятиях города, 

востребованных профессиях. 

Информационная справка. 

Сентябрь 

2021 г. 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации, 

ЦЗН 

Областная профориентационная акция - 

Неделя труда «7 шагов к профессии» 

Информационный отчет о 

проделанной работе  

Октябрь 2021 ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 



организации, 

предприятия, 

организации 

Ярмарки учебных мест  Программа, 

информационный отчет 

Октябрь 2021 

Апрель  2022 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации, 

организации 

профессионально

го и высшего 

образования, ЦЗН 

Ярмарка гуманитарно-педагогических 

профессий 

Повышение 

информированности о 

направлениях подготовки по 

гуманитарно-педагогическим 

направлениям. 

Программа, 

Информационный отчет 

Декабрь 2021 

г. 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Заводская олимпиада по химии Программа, положение 

информационный отчет 

Декабрь 2021 ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Областная профориентационная акция 

«Апрельские встречи»  

Распоряжение, график, 

информационный отчет 

Апрель 2022 ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», ГАПОУ 

СО 

«Жигулевский 

государственный 

колледж», 

образовательные 

организации 

Организация профориентационного квеста Повышение Май 2022 г. ГБУ ДПО СО 



«Профессии будущего – миссия 

выполнима» в рамках областной 

профориентационной акции «Формула 

будущего» 

информированности о 

профессиях будущего, 

знакомство с «Атласом 

новых профессий», 

формирование навыков 

деятельности в 5 

профессиональных сферах, 

раскрытие их взаимосвязи со 

школьными дисциплинами. 

 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации, 

ЦЗН 

Посещение музея промышленных 

предприятий г. о. Жигулевск 

Повышение 

информированности о 

предприятиях города, рынке 

труда. 

Информационная справка 

Апрель-май 

2022 г. 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Реализация мероприятий проекта 

предпрофессиональной подготовки 

«Педагогический класс» 

Повышение 

информированности о 

содержании профессии 

педагога, изучение и 

выявление профессионально 

важных качеств личности. 

Анализ реализации проекта 

В течение 

учебного года 

ЦУ, ГАПОУ  СО 

«Жигулевский 

государственный 

колледж», ГБУ 

ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Обеспечение участия обучающихся старше 

14 лет в региональном чемпионате 

«Молодые профессионалы» (WorldSkills 

Russia) 

Популяризация рабочих 

профессий «ТОП-Регион», 

современных технологий, 

формирование 

высококвалифицированного 

кадрового потенциала. 

Информационная справка 

В течение 

учебного года 

ЦУ, ГАПОУ СО 

«Жигулевский 

государственный 

колледж», ГБУ 

ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Организация участия обучающихся 6-11х Повышение уровня Октябрь – ЦУ, ГБУ ДПО 



классов в  проекте по ранней 

профориентации «Билет в будущее» 

информированности 

обучающихся о 

профессиональных сферах, 

получение рекомендаций по 

выбору профессий. 

Информационная справка 

Декабрь 2021 

г. 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Обеспечение участия в открытых онлайн-

уроках, реализуемых с учетом опыта цикла 

открытых уроков «ПроеКТОрия», 

направленных на раннюю 

профориентацию 

Повышение уровня 

информированности 

обучающихся о 

профессиональных сферах, 

получение рекомендаций по 

выбору профессий. 

Информационная справка 

В течение 

учебного года 

ЦУ, ГАПОУ  СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Реализация общеобразовательных 

программ по направлениям, 

содействующим профессиональному 

выбору учащихся и их общественно-

полезной деятельности, в том числе по 

развитию предпринимательских 

компетенций 

Повышение 

предпринимательской 

грамотности, уровня 

информированности 

обучающихся о 

профессиональных сферах, 

получение практических 

навыков 

Информационная справка 

В течение 

учебного года 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Обеспечение участия обучающихся в 

региональных видеоконференциях 

«Открытый урок» 

Повышение уровня 

информированности 

обучающихся о содержании 

профессиональной 

деятельности различных 

специалистов, о 

возможностях 

профессионального 

образования Самарской 

области, о потребностях 

рынка труда. 

Информационная справка 

В течение 

учебного года 

(по плану 

ЦПО 

Самарской 

области) 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Организация курсов предпрофильной 

подготовки обучающихся 9х классов,  в 

том числе в рамках сетевого 

Формирование  

готовности обучающихся 9х 

классов к выбору 

В течение 

учебного года  

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 



взаимодействия профиля обучения и к 

профессиональному 

самоопределению с учетом 

личностных особенностей и 

возможностей рынка труда. 

Информационная справка 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Организация в образовательных 

организациях внутренних мероприятий, 

способствующих профессиональному 

самоопределению (мастер-класс, классный 

час, квест, экскурсия и т.п.) 

Повышение 

информированности о мире 

профессий, повышение 

профориентационной 

компетентности. 

Информационная справка 

В течение 

учебного года 

(по планам 

ОО) 

Образовательные 

организации 

2.4. Развитие конкурсного 

движения 

профориентационной 

направленности 

Организация окружного этапа психолого-

педагогической олимпиады имени К.Д. 

Ушинского 

Популяризация профессии 

психолога, определение 

способностей к данной 

деятельности. 

Информационная справка 

Февраль 2022 

г. 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Проведение окружного конкурса 

творческих работ «Профессия – путь к 

успеху» 

Повышение 

информированности о 

профессиональных сферах, 

актуализация проблемы 

выбора профессии, развитие 

творческих способностей. 

Информационный отчет 

Февраль-март 

2022 г. 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 

Обеспечение участия обучающихся, 

победителей Олимпиады имени К.Д. 

Ушинского в региональном и 

всероссийском этапах 

Популяризация профессии 

психолога, определение 

способностей к данной 

деятельности. 

Информационная справка 

Март-апрель 

2022 г. 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Организация участия обучающихся 8-11х 

классов  в окружном и областном этапах 

конкурса «Взлет» исследовательских 

проектов обучающихся образовательных 

Выявление и развитие 

творчески одаренной 

молодежи в сфере науки, 

техники, технологий и 

Март-апрель 

2022 г. 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 



организаций инновационного развития 

Самарской области. 

Информационная справка 

центр», 

образовательные 

организации 

Обеспечение участия обучающихся с ОВЗ 

в региональном конкурсе «Лучший по 

профессии» 

Популяризация рабочих 

профессий,  

Информационная  справка  

Март-апрель 

2022 г. 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Количество обучающихся 14-16 лет, 

участвующих в региональном  чемпионате 

«Абилимпикс» 

Популяризация рабочих 

профессий,  

Информационная  справка  

Март-апрель 

2022 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Обеспечение участия обучающихся 1-11х 

классов в областном конкурсе «Есть такая 

профессия» 

Повышение интереса к 

рабочим профессиям, 

развитие творческих 

способностей. 

Информационная справка 

Апрель 2022 

г. 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

2.5. Сопровождение баз 

данных и 

информационных 

систем 

Сопровождение АИС "ПрофВыбор. 

Самарская область"  (по заказу ЦПО 

Самарской области) 

 

Систематизация данных, 

формирование 

статистических отчетов. 

Информационный отчет 

В течение 

года 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Сопровождение АИС «Трудовые ресурсы» 

(по заказу ГБУ ДПО СО «Центр трудовых 

ресурсов» 

Систематизация данных, 

формирование 

статистических отчетов. 

Информационный отчет 

В течение 

года 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 



организации 

2.6. 

Информационное 

сопровождение 

профориентационных 

мероприятий, 

организованных в 

рамках сетевого 

взаимодействия с 

учреждениями и 

предприятиями 

Привлечение субъектов образовательного 

процесса к участию в различных 

мероприятиях  профориентационной 

направленности: 

- Открытый урок 

- Цифровой урок 

- Видеоконференции Центра 

профессионального образования 

Самарской области 

- Мероприятия образовательных 

организаций среднего 

профессионального и высшего 

образования (Дни открытых дверей, 

Ярмарки и т.п.) 

- Мероприятия Центра 

профессионального образования 

Самарской области, Центра 

специального образования 

Самарской области 

Повышение 

информированности 

обучающихся о 

профессиональном обучении 

и востребованных 

специальностях. 

Информационная справка 

В течение 

года 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

2.7. Привлечение родителей 

к проблемам 

профессиональной 

ориентации 

Групповое консультирование по вопросам 

профессиональной ориентации 

обучающихся в рамках Школы для 

родителей (дистанционно) 

Повышение 

профориентационной 

компетентности родителей. 

Информационная справка 

 

В течение 

года 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 

Обеспечение участия родителей (в том 

числе родителей обучающихся с ОВЗ)  в 

региональных мероприятиях 

профориентационной направленности 

Повышение 

информированности 

обучающихся о 

профессиональном обучении 

и востребованных 

специальностях. 

Информационная справка 

В течение 

года 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Проведение родительского собрания с 

элементами тренинга «Профориентация - 

дело семейное» (для родителей учащихся 

8-9 классов) 

Повышение 

информированности 

обучающихся о технологиях 

выбора профессии. 

Информационная справка 

Январь-март 

2022 г. 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 



образовательные 

организации 

Обеспечение участия родителей в 

организации внутренних мероприятий 

профориентационной направленности 

(классные часы, мастер-классы, встречи с 

профессионалом, классные встречи и т.п.) 

Повышение 

информированности 

обучающихся и родителей о 

профессиональных сферах и 

рынке труда. 

Информационная справка 

В течение 

года 

Образовательные 

организации 

Разработка и распространение 

информационных  материалов для 

родителей по вопросам оказания помощи 

детям в выборе профессии (памяток, 

буклетов и т.п.). 

Повышение 

информированности 

обучающихся о технологиях 

выбора профессии. 

Памятки, буклеты и т.п. 

В течение 

года 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Консультирование родителей по вопросам 

профессиональной ориентации 

обучающихся 

Повышение 

профориентационной 

компетентности. 

Информационная справка 

В течение 

года 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

2.3. Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогов по проблеме 

сопровождения 

профессионального 

самоопределения 

обучающихся, обмен 

опытом по организации 

профориентационной 

работы, 

распространение 

лучших практик 

профессиональной 

ориентации 

Окружной семинар для педагогов и 

специалистов образовательных 

организаций «Психологические основы 

профориентационной работы с 

обучающимися» 

Расширение знаний об 

организации 

профориентационной работы 

с учетом психологических 

особенностей. 

Программа семинара, 

методические материалы 

Октябрь 

2021г. 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

творческая 

группа педагогов-

психологов 

«Ресурс» 

Обеспечение участия педагогов в 

обучении (КПК) в рамках реализации 

проекта «Билет в будущее» 

Повышение 

профессиональной 

компетентности. 

Информационная справка 

Октябрь-

Ноябрь 2021г. 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 



Составление методического пособия для 

учителей «Профориентационные игры для 

школьников», размещение на 

официальном сайте ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский ресурсный центр» 

Повышение эффективности 

профориентационной 

работы. 

Методическое пособие 

Ноябрь 2021г. ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

творческая 

группа педагогов-

психологов 

«Ресурс» 

Разработка методических рекомендаций 

для педагогов и специалистов 

образовательных организаций  

«Современные подходы к профориентации 

обучающихся», размещение на 

официальном сайте ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский ресурсный центр» 

Повышение эффективности 

профориентационной 

работы. 

Методическое пособие 

Февраль 

2022г. 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

творческая 

группа педагогов-

психологов 

«Ресурс» 

Организация участия педагогов в 

окружном конкурсе «Профессия – путь к 

успеху», региональном конкурсе «Есть 

такая профессия» 

Повышение мотивации к 

профориентационной работе. 

Информационная справка 

Март- апрель 

2022г. 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Составление электронного сборник 

методических материалов 

«Сопровождение профессионального 

самоопределения обучающихся: из опыта 

работы педагогов образовательных 

организаций Центрального управления» 

Распространение опыта 

работы педагогов. 

Электронный сборник 

Июнь 2022г. ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 

Обеспечение участия педагогов в работе 

методической лаборатории для педагогов, 

сопровождающих профориентацию детей 

с ОВЗ 

Повышение эффективности 

профориентационной работы 

с обучающимися с ОВЗ. 

Информационные письма 

В течение 

года (по 

плану ЦСО 

Самарской 

области) 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 



Организация участия педагогов в 

мероприятиях профориентационной 

направленности  различных уровней 

Повышение эффективности 

профориентационной 

работы. 

Информационные письма, 

распоряжения, 

информационный отчет 

В течение 

года  

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Консультирование педагогов по вопросам 

организации работы по сопровождению 

профессионального самоопределения 

Повышение 

информированности и 

компетентности. 

Журнал консультаций. 

Информационная справка 

В течение 

года 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр» 

3. Совершенствование инфраструктуры, обеспечивающей функционирование системы профессионального 

самоопределения обучающихся 

3.1. Организация 

эффективного 

взаимодействия с 

предприятиями  

Привлечение работодателей к участию в 

мероприятиях профориентационной 

направленности (акции «Неделя труда», 

«Апрельские встречи», Ярмарки учебных 

мест, классные встречи и т.д.) 

Повышение 

информированности 

обучающихся о 

предприятиях, о 

профессиональной сфере, 

потребностях рынка труда, 

повышение интереса к 

проблеме СПС. 

Информационная справка 

В течение 

года 

ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», 

образовательные 

организации 

Обеспечение участия работодателей в 

нетворкинге «Свободная зона» в рамках 

региональной акции «Формула успеха» 

Повышение 

информированности 

обучающихся о 

предприятиях 

города,вакансиях; развитие 

интереса в СПС. 

Информационная справка 

Сентябрь 

2021г. 

ГБУ ДПО СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», ЦЗН 

Привлечение работодателей к участию в 

работе круглого стола «Среднее 

профессиональное образование как ресурс 

развития муниципальной территории» 

Формирование партнерских 

отношений для развития 

СПО. 

Программа, протокол, 

решение, информационная 

справка 

Апрель 2022г.  ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», ГАПОУ 

СО 

«Жигулевский 



государственный 

колледж» 

3.2. Формирование и 

развитие единой 

информационной 

(информационно-

методической) базы по 

всем аспектам 

сопровождения 

профессионального 

самоопределения 

Разработка проекта «Виртуальный кабинет 

профессиональной ориентации» 

Расширение возможностей 

оказания 

профориентационных услуг 

для обучающихся. 

Проект  

Август 2022г. ЦУ, ГБУ ДПО 

СО 

«Жигулевский 

ресурсный 

центр», ГАПОУ 

СО 

«Жигулевский 

государственный 

колледж» 
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